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Rubén D. Paulino Sen
Mayor General, ERD. Director General de Migracidon
Su Despacho.-

Distinguido sefior Director:

Adjunto a la presente, le remitimos [a Resolucion Nim. DGM-01-2016 que aprueba la
estructura organizativa de la Direccion General de Migracién y que ha sido firmada por
el Ministro de Interior y Policia y refrendada por quien subscribe.

Aprovechamos la ocasidn para solicitarle instruir a las unidades correspondientes para

T que la misma sea implementada de inmediato en todas sus partes, no solo en el
aspecto organizacional, sino en lo relativo a la gestidon de recursos humanos y los
cambios en ndémina.

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas instituciones han venido realizando
para el logro de los objetivos institucionales y por consiguiente, del Estado que

representamos.

Con sentimiento de alta consideracion y estima, le saluda,

Atentamente,

Ram a Camejo
Ministro de Administracion Puablica
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Ministerio de Interior y Policia

DIRECCION GENERAL DE MIGRACION
“Afic del Fomento de la Vivienda”

Resolucién Num. DGM-01-2016, que aprueba la modificacion a la estructura
organizativa de la Direccién General de Migracién.

EL DIRECTOR GENERAL DE MIGRACION

CONSIDERANDO: Que la Direccion General de Migracidn estd inmersa en un
proceso de institucionalizacion y desarrollo de los subsistemas de gestidén de la
funcion publica.

CONSIDERANDO: Que la Ley NUum. 41-08 de Funcion Publica, del 16 de enero del
2008 y que crea la Secretaria de Administracion Publica, hoy Ministerio de
Administracion Pdblica, en su articulo 8, numeral 12 faculta a este Ministerio, a
evaluar y proponer las reformas de las estructuras organica y funcional de la
administracién publica.

CONSIDERANDO: Que uno de los elementos basicos para la aplicacidén y
sostenibilidad del proceso de Reforma y Modernizacién del Estado y de su
Administracién Publica es la necesaria implantacién de las normas reguladoras de
la Ley de Funcion Publica Num.41-08, del 16 de enero del 2008, a fin de promover
el fortalecimiento institucional, el desarrollo y motivacién de sus recursos humanos,
asi como, la profesionalizacion de la Administracién Publica.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la Direccion General de
Migracion, debe estar orientada en funcion de la misidn, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, de forma
tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su
rol, dentro del plan general de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que la Direccion General de Migracion debe contar con los
instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia sus

nacionales y extranjeros a territorio dominicano.

funciones y asumir nuevos roles tendentes a regular la entrada vy salida%
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Ley NUm.4658, sobre Deportacidn del 24 de marzo de 1597, G.O. 8105.

Ley NUm.1683, sobre Naturalizacién Ordinaria, del 16 de abril de 1948, G. O.
No 6782.

Ley NUm.200, sobre Impedimentos de Salida del Pais, del 21 de marzo del
1964,

Ley NUm.199, sobre Tarjeta de Turismo, del 9 de mayo de 1966.
Ley NUm.489, sobre Extradicién, del 22 de octubre de 1969.
Ley NUm.208, sobre Pasaportes del 8 de octubre de 1981.

Ley NUm.130, sobre Impedimento de Salida a Funcionarios que Manejan
Fondos del Estado.

Ley NUm. 285-04 , General de Migracidon del 15 de agosto del 2004..

Ley Num. 340-06 del 18 agosto del 2006, Sobre Compras y Contrataciones
de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Publico.

Ley 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Ley Organica de Presupuesto
para el sector Publico (Art. 31 pérrafo ).

Ley 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional
de Planificacién e Inversidn Publica.

Ley 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de !
Administracidn Financiera del Estado.
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Ley NUm. 41-08 de Funcidn Publica del 16 de enero de 2008, y que crea la
Secretaria de Estado de Administracidn Publica, hoy Ministerio de
Administracién Publica.

Decreto Nium.1 del 4 de septiembre de 1956, pasa la Direccidon General de
Migracion bajo la dependencia de la Secretaria de Estado de interior y
Policia.

Decreto Num. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés
nacional la profesionalizacion de la funcién publica, y el disefio de
estructuras homogéneas que sirvan de integracién y coordinacién
transversales en las areas responsables de las funciones juridico-legales,
administrativo-financieras, recursos humanos, informacion, estadisticas,
planificacién, coordinacién y ejecucién de proyectos de cooperacion
internacional y tecnologia de la informacion y comunicacién.

Decreto Num. 527-09, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el
Reglamento de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial, de la Ley
NUum. 41-08 de Funcion Publica.

Decreto Num. 631-11, del 19 de octubre del 2011, que establece el
Reglamento de Aplicacién, de la Ley NUm. 285-04, Ley General de
Migracion.

Decreto Num. 2330, del 10 de septiembre del 1984, sobre el Reglamento de
la Comision Nacional para los Refugiados.

Resolucion Num. 05-09 del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo
para el Andlisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico

aprobado mediante Resolucidn Ndm. 78-06, del 23 de noviembre del 2009. ‘
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En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente Resolucién:

RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba una nueva estructura organizativa para la Direccidn
General de Migracidn, integrada por las siguientes unidades.

UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION:

Direccidén General
Subdirecciones

o UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:
Coordinacion Militar.

Departamento de Comunicaciones, con:
o Seccidn de Atencion al Usuario.

Oficina de Acceso a la Informacion.

Direccion de Recursos Humanos, con:
o Divisién de Reclutamiento, Seleccion y Evaluacion.
o Division de Capacitacién y Desarrollo.
o Divisién de Registro y Control.

«_— o Division de Relaciones Laborales.
/</ o Seccién de Nomina.

Direccién de Planificacion y Desarrollo, con:

o Division de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes Programas y
Proyectos.
o Divisidn de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestion. ﬁ—
»»»»»»»» : o Division de Estadisticas.
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Departamento Juridico, con:
o Divisién de Litigios.

o Division de Elaboracion de Documentos Legales.

UNIDADES DE APOYO:

Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicacién (TIC), con:

Division de Administracion de Servicio TIC.
Divisién de Operaciones TIC.

O

(@]
o Division de Desarrollo e Implementacion de Sistemas.
O

Division de Seguridad y Monitoreo.
Direccién Administrativa Financiera, con:

o Departamento Administrativo, con:
- Divisién de Compras y Contrataciones.
- Divisién de Correspondencia y Archivo.
- Divisién de Servicios Generales , con:
- Seccion de Transportacién.
- Seccién de Almacén y Suministro
- Seccion de Mantenimiento
o Departamento Financiero, con:
- Divisién de Tesoreria.
- Divisién de Contabilidad, con:
- Seccién de Activo Fijo.
UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

Direccion de Control Migratorio, con:

/(//\_/
' o Departamento de Interdiccion Migratoria.

o Departamento de Control de Tickets de Embarque y Desembarque.

o Divisién Control de Puntos Migratorio, con:
- Aeropuertos.

L
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- Puertos Maritimos.
- Puertos Fronterizos.
Departamento de Deportaciones.

Departamento de Impedimentos.
Divisién de Asuntos para Refugiados.
Direccion de Inteligencia Migratoria, con:
o Division de Investigaciones.
o Division de Analisis de Inteligencia.
o Division de Operaciones de Inteligencia.
o Divisidon de Depuraciones.

Direccion de Extranjeria, con:

o Division de Inversion Extranjera.

o Division de Certificaciones. \
o Divisidn Residentes.
o Division de No Residentes. \

ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la
estructura organizativa de esa institucion, se establecen cuatro (4) niveles
jerarquicos identificados por las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas l
trazadas por el Ministerio de Administracion Publica (MAP).

a) Direccidon

/Lj/ b) Departamento

¢) Division
d) Seccioén.
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ARTICULO 3: Cambiar la denominacién y el nivel jerérquico de la Seccidon de
Digitalizacion de Documento en lo adelante se denominard Departamento de
Control de Tickets de Embarque y Desembarque, con la finalidad de coordinar,
dirigir, supervisar los registros de los Tickets de embarque y desembarque de
pasajeros nacionales e internacionales por aeropuertos muelles y puertos
fronterizos del pals, para brindar informacién oportuna a los organismos
correspondientes, estard bajo la dependencia de la Direccién de Control
Migratorio.

ARTICULO 4: Separar la Divisién de Deportaciones, Impedimentos y Refugiados, ya
que segun los lineamientos de la Ley Nim. 285-04 General de Migracion, les dan
atribuciones a estos temas por separado, por lo que se sugiere crear tres unidades
organizativas, las cuales serian:

» Departamento de Deportaciones, con la finalidad de asentar en los registros
de la Direccién General de Migracién a los ciudadanos dominicanos radicados y
repatriados desde diferentes paises, asi como también el proceso de deportar a
los ciudadanos extranjeros que por razones establecidas en la Ley Ndm. 285-04,
de fecha 15 de Agosto del 2004, y su Reglamento de aplicacion Num. 631-11,
no pueden permanecer en territorio dominicano, estara bajo la dependencia
directa de la Direccién General.

« Departamento de Impedimentos, con el objetivo de dirigir, coordinar y
supervisar la ejecucion de las ordenes de impedimento de entrada o salida
de personas desde o hacia territorio dominicano, impuestas por las
autoridades correspondientes. estard bajo la dependencia de la Direccién de
Direccion General.

/L/“/. Divisién de Asuntos para Refugiados, con el objetivo de coordinar todo lo

concerniente a los extranjeros que soliciten en el pais la condicidn de refugiados,

N

estard bajo la dependencia dela Direccién de Direccion General. ;4
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ARTICULO 5: Elevar el nivel jerarquico de la Division de Interdiccidn Migratoria, a
Departamento de Interdiccion Migratoria, tomando en consideracion la
complejidad y el alto volumen de operaciones del mismo, estard bajo la
dependencia de la Direccidn de Control Migratorio.

ARTICULO 6: Crear la Direccién de Inteligencia Migratoria, con el objetivo de
propiciar el complimiento de la Constitucidn, las leyes migratorias y sus
reglamentos de aplicaciones, asi como dar apoyo al Ministerio Publico en la
gestiébn de investigaciones de trata y tréfico de personas, estard bajo la
dependencia directa de la Direcciéon de General.

ARTICULO 7: Cambiar la denominacién y el nivel jerdrquico de la Seccién de
Analisis de Inteligencia Migratoria, por Divisién de Anélisis de Inteligencia, cuya
finalidad es producir inteligencia Gtil para la toma de decisién de la maxima
autoridad. Asf como recolectar, analizar y proteger la  explotacién de la
informacion requerida. Estard bajo la dependencia de la Direccidn de Inteligencia
Migratoria.

ARTICULO 8: Adecuar el nivel jerdrquico y la dependencia del Departamento de
Investigaciones, por Division de Investigaciones, estard bajo la dependencia
directa de la Direccidon de Inteligencia Migratoria.

ARTICULO 9: Crear la Divisién de Operaciones de Inteligencia, con el objetivo
de ejecutar los operativos de seguimiento, captura o sometimiento de personas
que hayan violado la Ley General de Migracion Num. 285-04 y la Ley Ndm. 137-03,
Sobre Trafico llicito de Migrantes y Trata de Personas. Estard debajo la
dependencia de Direccion de Inteligencia Migratoria.

/(/L_/IXRTECULO 10: Crear la Division de Depuraciones, con el objetivo de investigar a

través de base de datos, los documentos de viaje de los extranjeros y flos
nacionales no admitidos, devueltos, con intento de salida, entrada ilegal o
deportado hacia nuestro pais, asi como también nacionales extranjeros que

solicitan permiso de permanencia en el pais temporal o permanente. Estara bajo la ﬁ

dependencia de la Direccién de Inteligencia Migratoria.
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ARTICULO 11: Con el objetivo de facilitar la implantacién de la reorganizacién
interna de esta Direccion General de Migracion, la Institucion elaborard y pondré

en vigencia los manuales de organizacion y funciones con la asesoria del Ministerio
de Administracion Publica (MAP).

ARTICULO 12: Segun los cambios sefialados mediante la presente resolucién, el
Organigrama resultante para la Institucion, se consigna anexo a la misma.

ARTICULO 13: La presente deroga y sustituye la Resolucién Num. DGM-02-2015.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los veintinueves (29) dias del mes de enero del afio dos
mil dieciséis (2016), afo 172 de la Independencia y 152 de la Restauracion.

Aprobado por:

%«/1 W

|c José Ramoén Fadul
Ministro de Interior y Policia

s,

Rubén D. Paulino Sem
Mayor General, ERD.
Director General de Migracion
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